
Das Modelädchen Blumen

Beschä�igte mit Migrationshintergrund
(in Prozent) 
Beschäftigte mit Migrationshintergrund haben 
häufiger unsichere Arbeitsverhältnisse und be-
lastende Arbeitsbedingungen.

Einen Migrationshintergrund 
haben Menschen, die nicht mit 
einer deutschen Staatsbürgerschaft 
geboren sind oder die mindestens 
einen Elternteil haben, auf das 
dies zutrifft. 
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DIE BREMER ARBEITSWELT IN ZAHLEN

Bremer Beschäftigte mit 
Migrationshintergrund

Im Bremer Gastgewerbe hat fast jeder zweite 

Beschäftigte einen Migrationshintergrund, in 

der Lebensmittelproduktion, dem Einzelhandel, 

der Zeitarbeit und der Kfz-Reparatur sind es fast 

40 Prozent.
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